
 
L’IRSIA, Intercommunale de la région de Mons, recherche un.e aide-cuisinier.ère. 

 

DESCRIPTION DE L’INSTITUTION 

L'IRSIA est une intercommunale active dans le secteur de la petite enfance, dans la région du Borinage. 

 

Nous accueillons près de 300 enfants de 0 à 3 ans, répartis à travers notre réseau de crèches et 

d’accueillantes d’enfants ; toutes ces structures étant agréées et subventionnées par l’ONE. 

 

Plus de détails sur notre institution et nos services : https://www.irsia.be 

 

DESCRIPTION DE LA FONCTION 

Au sein des crèches de l’Intercommunale, en lien direct avec vos collègues, vous êtes en charge de 

l’intendance liée à l’accueil des enfants. 

 

Principalement, vous êtes basée en cuisine pour la préparation des repas des enfants, et assurez 

également son entretien ainsi que celui de la réserve alimentaire. Vous gérez aussi les stocks de 

produits alimentaires et de produits d’entretien spécifiques. 

 

Subsidiairement, en collaboration ou en absence de la technicienne de surface, vous serez amenée à 

prendre en charge le nettoyage des locaux et l’entretien du linge (essuies, gants de toilette, sacs de 

couchage, …). 

 

PROFIL PROFESSIONNEL 

Être titulaire d’une qualification (ou formation) en cuisine de collectivité ou, à défaut, d’une expérience 

probante en cuisine de collectivité. 

 

Une connaissance des normes HACCP, un permis de conduire et un véhicule constituent un atout. 

 

CONDITIONS DE LA FONCTION 

Contrat de remplacement à durée déterminée à temps partiel (50%). 

Niveau barémique : échelle E1 conforme à l’application de la Révision Générale des Barèmes des agents 

des pouvoirs locaux en Région Wallonne (minimum 2.423,20 € mensuel brut indexé pour un temps 

plein). 

• Prise en considération de 6 années d’ancienneté dans une fonction similaire dans le privé et de 

l’ancienneté totale dans le secteur public. 

• Chèques-repas (valeur 6,00 €).  

• Allocation de foyer/de résidence. 

• Congés du secteur public. 

Entrée en fonction : immédiate. 

 

MODALITES DE CANDIDATURE 

Le dossier de candidature comprenant lettre de motivation et CV  est à transmettre, pour le 30 

octobre 2026 au plus tard uniquement via notre site Internet : www.irsia.be (rubrique emploi). 

 

https://www.irsia.be/
http://www.irsia.be/

